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COMITÉ du développement professoral 

PROCÈS-VERBAL – Rencontre 2021-06-09 

 

PRÉSENTS-ES PAR ZOOM : 

Mme AGOUÈS, Geneviève (Sacré-Cœur, coresponsable communication) 
Mme BOUCHARD, Catherine, (TCTB du Développement professoral) 
Dr GOULET, François (Verdun, responsable local et représentant du CMQ) 
Dre HÉBERT, Isabelle (Sacré-Cœur, responsable locale) 
Dre MÉNARD, Lyne (DMFMU, responsable du développement professoral) 
Dre PELLAND, Marie-France (CMQ, leader pédagogique/CPASS) 
Dr POTTER, Martin 
Dre RIENDEAU, Tania (Prégradué) 
 
EXCUSÉ : 

Dre MORRIS, Judy (Adjointe, secteur Urgence) 
Dre RODRIGUE, Rachel (Bordeaux-Cartierville) 
 
 

SUJETS RÉSUMÉ SUIVI 

1. Lecture et adoption 
Ordre du jour 

La réunion débute à 9h34 
 
1. Lecture et adoption de l’Ordre du Jour 
2. Lecture et adoption du PV de la réunion du 7 avril 2021 
3. Retour sur le PV 
4. Journées du DMFMU retour sur évaluation des ateliers du 

vendredi PM 
5. 12e Journée départementale de développement professoral (24 

septembre 2021) 
6. 13e Journée départementale de développement professoral 

(septembre 2022) :  
a. Date? 
b. Format? 

7. PFE : 
a. Suivi des cohortes 
b. Atelier année 3 

8. Processus d’évaluation des besoins 
9. CQEMF 2022 : compte rendu réunion 28 mai.  
10. Varia 

a. Remerciements et félicitations à Dre Ménard pour son 
implication 

11. Dates des prochaines réunions : 
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SUJETS RÉSUMÉ SUIVI 

a. À discuter pour 2021-22 
12. Levée de la réunion 
 
L’ordre du jour est adopté à l’unanimité. 

2. Lecture et adoption 
du Procès-verbal 
de la réunion du 7 
avril 2021 

Le procès-verbal de la dernière rencontre est adopté à l’unanimité.  

3. Retour sur le PV Retour sur le PV 
 

4. Agrément 
Rien à ajouter 

5. 12e Journée départementale de développement professoral – 24 
septembre 2021 
Au point 5 de l’ordre du jour 

6. 13e Journée départementale de développement professoral –
septembre 2022 
Au point 6 de l’ordre du jour 

7. PFE 
Au point 7 de l’ordre du jour 

8. Formation de base des nouvelles CUMF 
Au point 8 de l’ordre du jour 

9.  Processus d’évaluation des besoins 
 Au point 9 de l’ordre du jour 

10.  CQEMF 2022 
 Au point 10 de l’ordre du jour 

11. Relève Responsable du développement professoral 
Rien à ajouter 

 

4. Journées annuelles 
2021 du DMFMU 

Retour sur l’évaluation des ateliers du vendredi PM 
 
La compilation des résultats est présentée. 

• 61 participants ont rempli le formulaire  
• Il est souligné que le nom des personnes ayant un conflit 

d’intérêt aurait dû être mentionné le jeudi matin. 
• Une mention spéciale aux animateurs des journées Isabelle et 

Hugues. 
• 2 ateliers ont particulièrement bien performé : 

o Atelier A: Formation des formateurs (Nouvel atelier de base 
ABCdaire 0-5 ans)  

o Atelier E: Techno 201 : Comment dynamiser son 
enseignement en 2021 

• Malgré d’excellents commentaires par rapport au format 
virtuel, les participants préfèrent le présentiel. 

• Quelques mentions par rapport au fait que le clavardage était 
inaccessible pour les participants. 
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SUJETS RÉSUMÉ SUIVI 

 
Volet recherche : 

• Suite à une réunion du l’Assemblée des chercheurs, il est 
ressorti que les présentations de recherche devront être 
présentés différemment lors des prochaines éditions des 
Journées annuelles. 

• En effet, les participants à ces séances se sont avérés tous être 
des chercheurs et relativement le même groupe aux 2 séances. 

• De plus, ce format empêche les chercheurs de participer aux 
ateliers. 

• Il est suggéré de les intégrer ailleurs dans le programme afin 
de rejoindre un plus grand nombre de membres enseignants, 
une des responsabilités du DMFMU étant le transfert de 
connaissance. 

• La recommandation sera transmise au comité organisateur des 
prochaines journées annuelles du DMFMU 

5. 12e Journée 
départementale de 
développement 
professoral 

Date 
24 septembre 2021 
 
Format 
Virtuel 
 
Thème 
Le dx pédagogique, aller au-delà de l'intuition  
 
Titre 
Le dx pédagogique, aller au-delà de l'intuition  
 
Inscriptions 

• Les inscriptions sont ouvertes depuis le 7 juin 
• 58 inscriptions ont été comptabilisé en date du 14 juin, un 

record après 1 semaine! 
 
Atelier 2 
• Dre Rachel Rodrigue a été libérée de ses tâches de développement 

professoral jusqu’en octobre prochain.  
• Dr Mathieu Hanna la remplacera à la co-animation de l’atelier 2 

 
Atelier 10 
• Titre initial de l’atelier : L’apprenant désagréable : identification et 

piste de solution 
• Après discussion entre Dre Ménard et Dr Goulet, le titre de l’atelier 

a été modifié pour : Quand l’apprenant vous dérange : identification 
et piste de solution. 
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SUJETS RÉSUMÉ SUIVI 

• Suite à la publication du programme, il semblerait que le titre 
demeure problématique 

     Dre Ménard propose donc 2 alternatives à Dr Goulet : 
o Quand vous sentez que quelque chose vous irrite en supervision : 

identification et solutions 
o Enjeux de professionnalisme chez les apprenants : identification et 

solutions 
Après consultation entre les co-animateurs, le titre Enjeux de 
professionnalisme chez les apprenants : identification et solutions 
est retenu  

6. 13e Journée 
départementale de 
développement 
professoral 

Selon le contexte sanitaire, un choix sera à faire pour le format de la 
journée en 2022. Si le présentiel est possible, un équilibre sera à 
déterminer entre l’offre en présentiel et le contenu à distance pour 
favoriser l’accessibilité pour l’ensemble des enseignants du 
département. 
 
La date et le format demeurent à déterminer. 

Catherine fera 
des demandes 
de soumission 
dans les hôtels 

sous peu. 
  

7. PFE Cohorte 2019-2022 
• Atelier 3 : 20 mai 2022 

Co-responsable : Julie Desmeules 
• Le programme est complété ou presque; 
• Les animateurs ont été identifiés 
 
Cohorte 2020-2023 
• Atelier 2 organisé pour le 6 octobre 2021.  
• Animateurs confirmés, démarche pour accréditation débutée.  
• Un « à mettre à votre agenda » avait déjà été envoyé aux 

enseignants de la cohorte 
 
Métasupervision 
Quelques métasupervisions ont été complétées et les informations ont 
été acheminées au DPC pour l’émission des crédits.  

 

8. Formation de base 
des nouvelles 
CUMF 

Considérant la pause de Dre Rodrigues, la participation d’un autre 
membre au sous-comité est sollicitée. Dre Isabelle Hébert, participera 
à titre de nouvelle responsable de DP pour la médecine de famille 
 
Format 
• 2 x 2 jours 

 
Dates pour CUMF de l’Est : 
• 1er bloc | avant l’ouverture : 7 et 8 avril 2022 
• 2e bloc | après l’ouverture : Tôt en septembre 2022 

 
• Le programme est en bonne voie et certains animateurs ont été 

identifiés.  

Une nouvelle 
rencontre du 
sous-comité 

est à prévoir. 
 
 
 

CUMF de l’Est 
SVP, veuillez 
réserver les 

dates à votre 
agenda 
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SUJETS RÉSUMÉ SUIVI 

• Dre Ménard attend certaines confirmations (Dre Caire Fon entre 
autres)  

• D’autres animateur à contacter.  
• Il faudra identifier un nouvel animateur pour les PABP, Dre Muoy 

ayant été recrutée par le CMQ (mais à valider avec elle).  
• Dre Ménard s’engage à compléter le programme, coordonner et faire 

l’accréditation pour le premier bloc (7-8 avril 2022) mais pas pour le 
deuxième (sept 2022), bien qu’une ébauche de programme sera 
faite.  

 
 
 

PABP 
Identifier un 

nouvel 
animateur 
pour PABP 

 
9. Processus 

d’évaluation des 
besoins 

Compte tenu du contexte récent pré-agrément et pandémie, le comité 
décide qu’il serait préférable d’attendre au moins après la réception 
du rapport d’agrément (qui pourrait mettre de nouveaux besoins en 
lumière) et idéalement, entre deux « vagues » de la pandémie pour 
reprendre le processus.  
 
Le processus est toujours en attente 
 
La question a tout de même été posée de façon informelle lors de la 
rencontre avec les responsables locaux du 7 avril dernier, voici les 
besoins exprimés par ces derniers : 
 
• La télémédecine; 
• La supervision des Journal Club; 
• L’accompagnement et supervision des travaux d’érudition; 
• La métasupervision ; 
• Revoir la lettre d’accueil des nouveaux enseignants; par rapport à 

l’offre de développement professoral 
• Défis de la structure et de l’organisation de la formation en groupe. 
 

 

10. CQEMF 2022 Reporté en 2022. 
 
Suite à une rencontre du Comité organisateur et plusieurs échanges 
courriels, la date retenue pour l’édition 2022 du CQEMF est le mercredi 
8 juin AM, en format virtuel.  

 

11. Varia   
12. Dates prochaines 

réunions 
 

Prochaines dates de réunion 
 
Dre Hébert et Dre Castonguay se sont consultées et les rencontres 
demeureront les mercredis AM. 
 
2 dates seront déterminées sous peu pour l’automne. Les dates des 
rencontres de 2022 seront à établie plus tard dans l’année. 

Un courriel 
sera envoyé 

aux membres 
du Comité 

pour les 
informer des 

dates de 
l’automne 

2021 
13. Levée de la réunion À 10h30  
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