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L’EVOLUTION DE NOS UFCI-

Les critéres essentiels pour étre reconnue comme une UFCI-U:
- = Regroupement d’'un minimum de 70 a 80 usagers d'un CHSLD du
CISSS/CIUSSS sur un ou deux étages (UFCI-U en CHSLD)
= Présence des superviseurs, résidents et stagiaires avec une équipe de
soutien a domicile du CISSS/CIUSSS pour le suivi d’'un minimum de
75 a 150 usagers (UFCI-U en SAD)
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INFORMATIONS

= Supervision directe et indirecte des résidents et des stagiaires
= Pratiques interprofessionnelles en place

= | ’identification des milieux UFCI-U associés aux

GMF-U a encore progressé. Trois milieux (2 UFC-U
en SAD et 1 UFCI-U en CHSLD) sont a confirmer et
I'objectif visé sera ainsi atteint a 100%.

Les ateliers de formation sur la supervision clinique

on Brune des activités d’apprentissage interprofessionnelles
Verdun Al = en stage (AIS), en UFCI-U et les stratégies de
Centre-sud-de-I'TdM FaubourEs > transfert de conngissances sqnt actueller_nent dans
Pavillon Alfred e boure une phase de déploiement a grande vitesse. En
Notre-Dame pesroche ) effet, les superviseurs cliniques des UFCI-U de huit
des dix CISSS/CIUSSS visés ont participé aux
X Sacré-Coeur N : ateliers ou le feront d’ici peu. Ces ateliers ont pour
Nord-de-I'ldM ) objectif de permettre I'implantation des AIS dans les
g:rrt?.jfvﬁe de e UFCI-U déja constituées. Des crédits de formation
el tas continue de développement professoral sont

Est-de-ITdM M;ﬁg:n:il;\tle ot Dante e osemo attribués a ces activités.
Mont-Laurier A o . = Depgis janvier 2019., Dre'Suggnne Lebel assure la
présidence du comité scientifique pédagogique et
Laurentides St-Eustache e > i : scientifique de I'implantation des UFCI-U. Dre Paule
Lebel se concentre sur le développement des
St-Jérome Rolland érome activitts  d’évaluation formative des UFCI-U
Marigot do . AD-SAPA (indicateurs, démarche d’amélioration continue des
Laval quipes 2 et 2 pratiques, sondages/questionnaires) avec la
Cité de la santé Jpiniere A déterminer collaboration de madame Audrey L’Espérance du
Centre d’excellence sur le partenariat avec les
. . fs quipe Meille patients et le public (CEPPP). L'UFCI-U en SAD du
Lanaudiére Lanaudiére Sud ocationt entre CISSS de Lanaudiére et 'UFCI-U en CHSLD du
: CIUSSS MCQ seront les sites pilotes pour

Mauricie-Centre-dy |  TTOisRivieres osep ois-Riviere I'évaluation formative.
Québec - . Centre-de-la

Shawinigan St-Maurice Mauricie = Monsieur Michel Tassé pharmacien, concepteur et
formateur a I'équipe scientifique, a pris sa retraite en
Montérégie-Centre St-Hubert enriette -Ce e mars dernier, cest madame Mélanie Cantin,
Amos Ao Ao pharmacienne d'expérience du CISSS des
Abitibi-Témiscamingue Laurentides qui a pris sa reléve au sein de I'équipe
La Sarre € des formateurs. Monsieur Bernard Deschenes,
Gaspésie Maria Maria gestionnaire de projet, a également pris sa retraite
en avril. Nous tenons a remercier et souligner le
Légende : UFCILU Formalisée travail exceptionnel, I'ardeur et I'implication de ces

UFCI-U en démarche d'implantation

deux professionnels qui ont contribué au plein
succes du projet.



LES PROCHAINES ETAPES

= La planification des formations : notre équipe de
formateurs se déplacera vers les divers sites des
GMF-U et CISSS/CIUSSS pour animer ces
formations, d’ici novembre 2019.

= Pour les équipes des UFCI-U qui le souhaitent, des
séances d’observation et de coaching des AIS sont
offertes. Les membres de notre équipe pédagogique
(médecin et proche aidant formateur universitaire) se
déplacent dans les milieux cliniques pour soutenir les
superviseurs cliniques des équipes dans la
progression de ces nouvelles pratiques
d'enseignement interprofessionnelles, en partenariat
avec la personne agée et les proches.

= La direction de I'évaluation du MSSS, en collaboration
avec le DMFMU et les CISSS/CIUSSS, mene
actuellement un sondage auprés d’usagers et de
proches, de professionnels, de résidents et stagiaires
de certaines UFCI-U, afin de connaitre la perception
de ceux—ci sur lI'enseignement et les soins, dont
'approche de partenariat avec les usagers et les
proches. Si vous avez des questions ou besoin de
plus amples informations, n’hésitez pas a contacter
par courriel les responsables:

kN

Pour nous faire part de vos commentaires, de vos nouvelles ou de vos bons
coups, n’hésitez pas a nous les partager par courriel :
sylvie.trepanier.ccsmtl@ssss.gouv.gc.ca
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LES BONS COUPS

Au CISSS de la Montérégie Centre, deux
des GMF-U associés a [I’Université de
Sherbrooke développent des UFCI-U en
CHSLD.

A la derniére réunion du Comité SAPA
universitaire, monsieur Claude Riendeau,
directeur SAPA d’expérience au CIUSSS de
’'Est de I'lle de Montréal, qui soutient avec
conviction le projet I'implantation des UFCI-
U, a partagé son expertise et les outils que
Dre Nathalie Zan et son équipe ont
développés (planification des stages, horaire
type, algorithmes de communication entre
les agentes administratives des GMF-U et
des UFCI-U, etc.).

Surveillez la parution spéciale
prochainement d’un bulletin entierement
consacré a la formation et aux
observations/coaching des AlIS en

partenariat avec les patients ressources.
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