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Assemblée annuelle 2012
Département de médecine familiale et de médecine d’urgence

La collaboration intra-professionnelle
Il nous fait plaisir de vous inviter à notre Assemblée Annuelle 2012 du Département de médecine familiale et de médecine d'urgence!

 

Après avoir discuté de notre réseau de milieux cliniques universitaires (2010) et du concept du patient partenaire (2011), nous vous invitons cette année à aborder un déterminant de plus en plus lié à la qualité des activités cliniques et académiques dans notre réseau : la collaboration intra-professionnelle, i.e. entre collègues de diverses disciplines médicales. Inévitablement, nous ferons le lien avec la collaboration interprofessionnelle qui est depuis longtemps une de nos priorités départementales.
Nous vous présenterons donc des modèles inspirants de collaboration avec certaines spécialités dont la psychiatrie et la pédiatrie, et nous aurons la chance d'en discuter entre autres avec Dr Louise Samson, radiologiste, directrice intérimaire du Département de radiologie, radio-oncologie et médecine nucléaire de l’Université de Montréal et ex-présidente du Collège Royal des Médecins et Cliniciens du Canada, ainsi qu’avec notre collègue Dr Jean Rodrigue qui est maintenant sous-ministre adjoint aux affaires médicales et académiques au Ministère de la Santé et des Services sociaux. Il nous fera plaisir d'entendre vos exemples de partage de soins et de collaboration intra-professionnelle!

Jeudi 10 mai 2012
	8h00 à 16h30 Pavillon Roger-Gaudry, local K-500 et Hall d’honneur




8h00
Inscription et petit déjeuner






8h30
Mot de bienvenue et retour sur l’assemblée annuelle 2011 – Dr Jean Pelletier

8h50
Table ronde – Dre Marie-Dominique Beaulieu, animatrice
10h15
Pause et posters 
10h45
Table ronde suite

12h00
Dîner 

13h15
Mot de la direction du programme de résidence de médecine familiale, Dr Louise Authier et collaborateurs 
14h30
Pause et posters 
14h45
Forum des milieux et des secteurs : «Les innovations pour de meilleurs soins et des programmes de formation de qualité» 
16h00
Échanges, discussion et cocktail

16h30
Fin

Thèmes abordés lors du forum des milieux et des secteurs : 

Les innovations pour de meilleurs soins et des programmes de formation de qualité

jeudi 10 mai – 14h 45 à 16h30

(Du sucre dans l’équipe : enseigner la collaboration dans le travail avec nos patients diabétiques

L’équipe de l’UMF de HMR

(Nos déments : ces remarquables oubliés
L’équipe de l’UMF du CLSC du Marigot

(L’enseignement du continuum de soins aux patients atteints de cancer
Dr. Geneviève Dechene,  et Dr. Annie Thibault, résidente, UMF Verdun

(PABP Fantôme! 

Équipe de l’UMF de HSC

(Tous pour un et un pour tous : la santé mentale, l’affaire de chacun

L’équipe de l’UMF du CLSC des Faubourgs

(De l’autre côté du miroir : notre pratique dévoilée en direct aux résidents
Réflexions sur une nouvelle expérience pédagogique interdisciplinaire

L’équipe de l’UMF de HND.

Vendredi 11 mai 2012
	8h00 à 13h15 
 Pavillon Roger-Gaudry, local K-500 et Hall d’honneur

         13h15 à 16h30 Pavillon Claire McNicoll, locaux Z-200 à Z-305




8h00
Petit déjeuner

8h30
Mot du directeur du programme d’urgence spécialisée, Dr Pierre Desaulniers

8h45
Mot du directeur du pré-gradué, Dre Térésa Pétraglia en remplacement du Dr Stephen Di Tommaso

9h00
Mot de la responsable du développement professoral, Mme Marie-Claude Audétat

9h15
Mot de la responsable des programmes de compétences avancées, Dr Isabelle Montplaisir

9h30
Mot du directeur de la recherche, Dr Janusz Kaczorowski

9h45
Mot de la responsable de la collaboration internationale, Dr Suzanne Laurin

10h00
Mot du responsable des stages de médecine familiale en milieu rural, Dr Alain Papineau

10h15
Pause et posters

10h45
Mot de la Direction du département, Dr Jean Pelletier et collaborateurs
11h15
Reprise des travaux sur l’approche par compétence et les trajectoires, Gilbert Sanche


11h45
Dîner et remise des prix

13h15
Ateliers de développement professoral

Cette année, nous innovons en ce qui  concerne les ateliers de développement professoral: 
Nous avons choisi de créer une dynamique qui permettra aux participants 
de profiter des contenus de deux ateliers. 
Vous pourrez donc assister à un atelier avant la pause et un second atelier après la pause.
14h45
Pause

15h00
Reprise des ateliers

16h30
Fin

ateliers de développement professoral

Vendredi 11 mai 2012
Atelier 1 : 
La sécurité des patients


Animatrices : Louise Samson et Micheline Ste-Marie
Cet atelier, comportant des discussions en groupe, des présentations et des visionnements de vidéos,  vise à familiariser davantage les participants sur la culture de sécurité des soins et  à les amener à débuter une réflexion sur leur pratique.

À l’aide d’une présentation théorique par vidéo et de travail en petits groupes, le participant pourra:
· Contribuer à une culture de sécurité des patients
· Décrire les éléments fondamentaux de la sécurité des patients

· Identifier les enjeux du travail en équipe interprofessionnelle et de la communication dans des situations à risque élevé, pour renforcer la sécurité des patients
Atelier 2 : 
Mon prochain patient est médecin…restons zen!


Animatrices: DENISE Drolet et Sophie St-Hilaire
À l’aide d’un atelier interactif le participant pourra :

· Identifier les caractéristiques nécessaires, chez un médecin,  pour assurer une prise en charge adéquate d’un collègue

· Démystifier les rôles traitant / patient

· Identifier les facteurs facilitant la prise en charge d’un médecin

· Favoriser la prise en charge médicale des médecins en vue d’améliorer leur état de santé
Atelier 3 : 
La collaboration interprofessionnelle : un domaine de compétences à superviser


Animateurs : Jean Maziade et Line Paré
La collaboration interprofessionnelle : un domaine de compétences à superviser

Les futurs professionnels de la santé sont maintenant appelés à développer leurs compétences au regard de la collaboration interprofessionnelle (CIP).  Au 1er cycle, des projets de formation à la CIP réunissant des étudiants de différentes disciplines ont débuté.  Ainsi, les étudiants en médecine s’initient progressivement au rôle «collaborateur» issu des Rôles CanMeds.  Des normes d’agrément de la formation interprofessionnelle en sciences de la santé (AFISS) élaborées par neuf organismes d’agrément dont le CMFC et le CRMCC encadrent d’ailleurs cette formation.  Dans cette perspective, il est souhaitable que les superviseurs puissent poursuivre la consolidation des compétences à la CIP chez les étudiants en milieu de stages à travers des activités pédagogiques adaptées au contexte de la pratique clinique.  C’est un des volets qui a été expérimenté  dans les Unités de médecine familiale du Réseau universitaire intégré en santé de l’Université Laval dans le cadre d’un projet financé par Santé Canada : Le patient au cœur de nos actions : mieux se former pour mieux collaborer. 
L’atelier a pour but de présenter ce programme de formation pratique à la CIP sous l’angle de la supervision; de cibler les compétences à consolider ; de reconnaître les conditions favorables liées à la supervision de la collaboration et les défis à relever par les différents acteurs impliqués.  
Les participants seront invités à amorcer une réflexion sur des stratégies utiles à partir de mises en situation et d’échanges.

Atelier 4 : 
Collaboration; Suis-je un partenaire crédible pour mes collègues?


Animateur : Christian Voirol
Que ce soit face à nos collègues, à nos patients ou à n'importe quel autre partenaire, notre crédibilité favorise de multiples façons notre efficacité...Mais sommes-nous crédibles et lorsque nous ne le sommes pas, que pouvons-nous y faire ?

Les objectifs de cet atelier sont de:

· Connaître les éléments théoriques qui sous-tendent la gestion de sa crédibilité

· Identifier les principaux critères de la crédibilité personnelle et professionnelle

· Expérimenter le développement d'un plan d'action pour accroître sa crédibilité
STATIONNEMENT

De nouveaux systèmes automatisés de contrôle d'accès sont maintenant installés aux entrées des parcs de stationnement. Les barrières magnétiques s'actionnent d'elles-mêmes au passage des utilisateurs. 


Étant donné ces nouveaux systèmes,
l’accès au stationnement sera disponible seulement au Garage Louis-Colin
(voir la carte ci-dessous, bâtiment #24).


Pour y accéder, vous aurez à composer le code suivant : 6497# 
à l’entrée du Garage Louis-Colin.

Prenez note que ce code sera valide pour les 2 jours de l’Assemblée, soit les 10 et 11 mai 2012.

Ce code est confidentiel,
Veuillez donc NE PAS afficher ce mémo dans votre pare-brise.
MERCI de votre compréhension
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Pavillon Marcelle-Coutu

Pavillon Paul-G.-Desmarais
Garage Louis-Colin

Pavillon Samuel-Bronfman
Pavillon Maximilien-Caron
Pavillon Lionel-Groulx

3200, rue Jean-Brillant

HEC Montréal — 5255, av. Decelles

3333, chemin Queen-Mary 37
5744, rue Jean-Brillant 38
3050-3060, boulevard Edouard-Montpetit 39
3032-3034, boulevard Edouard-Montpetit

2910, boulevard Edouard-Montpetit
HEC Montréal - Pavillon principal
Pavillon de la Faculté de aménagement
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*Pour ceux qui le peuvent, nous vous recommandons fortement de venir en transport en commun étant donné les places limitées de stationnement.

Formulaire d’inscription

Jeudi 10 mai et vendredi 11 mai 2012
	NOM:       

	
STATUT:
 FORMCHECKBOX 
 Professeur

 FORMCHECKBOX 
 Étudiant



 FORMCHECKBOX 
 Résident

 FORMCHECKBOX 
 Autres (spécifiez):     

	Milieu:      

	Téléphone :      
                             Téléavertisseur:       

	Courriel:      


	Jeudi  10 mai 2012
Je serai présent(e):
 FORMCHECKBOX 
   à la session en am

 FORMCHECKBOX 
   au dîner

 FORMCHECKBOX 
   à la session en pm


	Vendredi  11  mai 2012
Je serai présent(e):
 FORMCHECKBOX 

à la session en am

 FORMCHECKBOX 

au dîner

 FORMCHECKBOX 

à la session en pm
NOUVEAU CETTE ANNÉE : Durée des ateliers 1h30. Ce qui vous permet de profiter du contenu de deux ateliers DIFFÉRENTS :
Avant la pause (EN CHOISIR UN) :


 FORMCHECKBOX 
Atelier 1 (La sécurité des patients)


 FORMCHECKBOX 
Atelier 2 (Mon prochain patient est médecin..)


 FORMCHECKBOX 
Atelier 3 (La collaboration interprofessionnelle..)


 FORMCHECKBOX 
Atelier 4 (Collaboration; suis un partenaire…)
Après la pause (EN CHOISIR UN DIFFÉRENT D’AVANT LA PAUSE) :



 FORMCHECKBOX 
Atelier 1 (La sécurité des patients)


 FORMCHECKBOX 
Atelier 2 (Mon prochain patient est médecin..)


 FORMCHECKBOX 
Atelier 3 (La collaboration interprofessionnelle..)


 FORMCHECKBOX 
Atelier 4 (Collaboration; suis un partenaire…)


RETOURNEZ CE FORMULAIRE DÛMENT REMPLI À :
Madame Anne-Marie Bacon, à l’adresse courriel suivante: 
anne-marie.bacon@umontreal.ca                ou par télécopieur au 514-343-2258[image: image2.png]





